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بالوظيفة

المعرفة بالمعايير المحاسبية.1تدقيق حسابات الجمعيات والقوائم المالية. 1 

.الاطلاع على دفاتر حسابات الجمعيات التعاونية .2
ادارة التكاليف  واعداد القوائم .2

المالية

اعداد البيانات والتقارير المطلوبة عن الاعمال التعاونية .3
التخطيط والتحليل المالي وادارة .3

النفقات والمخاطر المالية

ي حضور اجتماعات الهيئة العامة للجمعيات  .4
 
المشاركة ف

التعاونية لمناقشة الاعضاء بالتقرير المالي

امج المحاسبية .4 استخدام الير

ومتابعة الحسابات البنكية

المعرفة بالقوانير  واستخدام .5

امج المحاسبية الير

الرواتب والتعويضات وادارة .6

الايرادات والنفقات

تصنيف وتبويب البيانات وحفظهالاستخدامها عند .1

ورة الض 

يعات واللوائح .1 معرفة بالتشر

والتعليمات

جمع البيانات المتعلقه بالتعاونيات.2

القدرة على اعداد التقارير .2

ي واعداد 
والتحليل الاحصائ 

الدراسات والابحاث

ات.3 اعداد التقارير.3اعداد التقارير والنشر

تحليل البيانات باستخدام برامج الكمبيوتر وتقييم الاثر .4

امج التدريبيه من الير
تطوير الخدمات والعمليات.4

يعات الادارية .1 معرفة بالتشر

والمالية والتعليمات ذات العلاقة 

بعمل الدائرة

مواليد .1

 فما بعد1/1/1995

الرد على الاستفسارات.2

تزويد الوحدات الادارية بالوثائق المطلوبة والمتابعات .2

.الاخرى

اعداد الخطابات والمراسلات .3

الرسمية

يد من .3  للنماذج /استلام وتسليم الير
ً
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يد الاردئ  ال الير

.المقررة لغايات انجاز العمل

ادخال البيانات وتحديثها وأرشفة .4

المستندات والوثائق

لا يقل تقدير .2

او /المؤهل عن جيد

معدل تراكمي لا يقل 

(%68)عن

اعلان علان صادر عن المؤسسة التعاونية الاردنية

تعلن المؤسسة التعاونية الاردنية عن حاجتها لتعبئة الوظائف الشاغرة التالية و ذلك ضمن الشروط و المواصفات المبينة ازاء كل وظيفة 

لا يقل تقدير .2

المؤهل العلمي عن 

جيد ي تقارير . 5
 
تحديد اسلوب واجراءات التصحيح الواردة ف

.التدقيق

مواليد .1

 فما بعد1/1/1990
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وط عامة  :شر

.أن يكون مكان الاقامة حسب بطاقة الاحوال المدنية والجوازات مطابق لمكان الوظيفة الشاغرة .1

.أن لا يكون المتقدم  من المتقاعدين المدنيير  او العسكريير  او متقاعدي الضمان الاجتماعي.2

ف والاداب العامة.3  وغير محكوم بأي جناية أو جنحة تخل بالشر
ً
.أن يكون لائق صحيا

ي لكل من تقدم بطلب الوظيفة يفيد باستلام طلبه •
وئ   بأنه سيتم إرسال إشعار الكير

ً
.علما

.صورة عن مصدقة التخرج مصدقة حسب الاصول. 1

.مصدقة حسب الاصول  (إن وجدت)صورة عن الدورات التدريبية  .2

ة العملية .3 ة من  خارج البلاد تصدق من وزارة الخارجية  (إن وجدت)صورة عن شهادات الخير ، وبخصوص شهادات الخير ات  المحلية اضافة ال ارفاق كشف بيانات المؤمن عليه من مؤسسة الضمان الاجتماعي ذات العلاقة بالوظيفة مصدقة من قبل وزارة العمل للخير

.الاردنية

وط المحددة التقدم بطلبه من خلال الرابط  • ي نفسه الكفاءة وضمن الشر
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ونيا مع الطلب ي ترفق الكير
:الوثائق المطلوبة و التر


